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GOVERNO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCAGAO, DO ESPORTE E DA CULTURA

PORTARIA N° 0380/2019
De 29 de janeiro de 2019

RESOLVE:

Art. 1°. SUSPENDER, temporariamente, os Processos de remogdo dos
Profissionais do Magistério, a pedido, lotados nas Unidades Escolares no dmbito das Diretorias
Regionais de Educagiio — DRE’s e da Diretoria de Educagfio de Aracaju-DEA, que estejam em
efetiva regéncia, salvo os Profissionais do Magistério em readaptacio definitiva, e Pedagogos

QP.

PARAGRAFO UNICO - Os casos especiais serdo submetidos a apreciagio
do Secretario de Estado da Educagéo, do Esporte e da Cultura.

Art.2° Caberi ao Departamento de Recursos Humanos-DRH, a observincia e
o atendimento as determinag¢des constantes desta Portaria.

Art.3° Esta portaria entra em vigor nesta data, produzindo seus efeitos a partir
de 28 de janeiro de 2019.

Dé-se ciéncia.

Cumpra-se.

Gabinete do Secretario de Estado da Educagio, do Esporte ¢ da Cultura.

Aracaju, 29 de janeiro de 2019.

JOSUE ESTO DOS PASSOS SUBRINHO
Secretirio de Egtado da Educagdo, do Esporte e da Cultura.
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Suspende, temporariamente, os processos de
remoc¢io dos Professores de Educacgio Basica, no
Ambito das Unidades Escolares da Rede Piblica
Estadual de Ensino da Secretiaria de Estado da
Educagio, do Esporte e da Cultura, e da
providéncias correlatas.

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAOQ, DO ESPORTE E DA
CULTURA, no uso de suas atribui¢des legais e,

Considerando o interesse, desta Secretaria de Estado, em promover uma
distribuigfio equilibrada dos seus servidores, de forma a garantir o funcionamento harménico e
eficaz dos seus Orgdos constitutivos;

Considerando as dificuldades enfrentadas pela Rede Estadual de Ensino, bem
como pelo Departamento de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Educagédo, do
Esporte e da Cultura quanto ao gerenciamento de pessoal, em virtude de remogdes
extemporéineas;

Considerando os estudos de reorganizacio da oferta de matricula/turmas da
Rede Pablica Estadual de Ensino e consequente relotagfio de professores;

Considerando o redimensionamento de Recursos Humanos pela Secretéaria
para atender s demandas das Unidades de Ensino da Secretaria de Estado;

Considerando o dever desta Secretaria de Estado de garantir ensino publico
de qualidade ao alunado, disponibilizando, para isso, Profissionais do Magistério em naimero
suficiente para atender & demanda das Unidades Escolares;



